
キリックスグループは、お客様にとって価値あることを創造し、提供することを使命としており常に時代に先駆けた新しい
サービス・価値を通じて「お客様との信頼・満足づくり」と「地域社会に貢献」する企業を目指しております。
その為には従業員自身が健康であることが不可欠であり、健康でなければ、お客様の信頼を得ることはできません。
当社は、「社員とその家族の幸せ・豊かさづくり」の一環として会社の成長を支える社員とその家族の心身の健康を重要な
経営資源の一つと捉え、健康維持・増進活動に対する積極的な支援と組織的な健康づくりの推進によって活き活きと豊かで
健康な社会生活と経済の発展に貢献する会社を目指します。

この度、ネッツトヨタ東名古屋(株)・キリックスリース(株)は「健康経営優良法人　～ホワイト500～」
に認定されました。社員が心身ともに健康に働ける健康づくりの様々な取り組みを高く評価して
頂きました。

健康経営に積極的に取り組む法人を認定して表彰する制度です。
社員の健康を大切にして前向きに取り組む企業として、とても栄誉あることとなります。

ホワイト500
健康経営優良法人ネッツトヨタ東名古屋(株)

キリックスリース(株) 取得!!

ホワイト500とは?

キリックスグループ健康宣言

キリックスグループの取り組み

・毎日朝礼でラジオ体操の実施
・運動会の毎年開催
・クラブ・同好会活動
・チャリティーランへの参画
・社員慰安旅行
・レクリエーション企画の実施

運動・コミュニケーション促進

キリックスグループ
代表取締役 山口 茂樹

取り組み結果 健康宣言優良事業所 銀賞受賞 愛知県で25社のみ（2,647社中）

健康経営優良法人大規模法人部門ホワイト500 受賞

健康面心身面のチェック予防

スポーツを通じた
健康づくり

・定期健康診断

・二次受診及び保健指導の推進

1. 女性特有のがん検診半額補助
2. 35才以上の大腸・胃ガン
 500円（ワンコイン）検査
3. 55才以上の正社員の方へ
 無料がんセット検査
4. 選べる様々なオプション検査

・フットサル大会の実施
・サッカー同好会の設立
・野球部 支援

・ストレスチェック全社員実施
・インフルエンザ予防接種
  （社員と扶養の奥様に補助）

・外部講師による
 健康メンタルセミナー実施
・熱中症対策
・ショールーム禁煙

愛知ディーラー初!!


